«® BOLETIM DA ESTRATEGIA @ Atece=

ANO III, N° 11, MAI-JUN/2023

® ALECE EM 4° LUGAR NO iNDICE DE TRANSPARENCIAE GOVERNANCA PUBLICA
“""“j"':;"“’*’““‘"""““E’“‘““’*““““' O indice de Transparéncia e Governanca Publica (ITGP) foi desenvolvido pela organizacio

wu mmemmm ' 1ransparéncia Internacional (TI) - Brasil" como uma ferramenta regular de avaliacao da

transparéncia dos Poderes subnacionais brasileiros. O ITGP classifica os entes avaliados

‘J m €M formato de ranking e atribui notas entre O e 100 pontos. A avaliacdo das Assembleias

¥ Legislativas do pais foi divulgada em maio de 2023 e a Alece ficou entre as 4 Assembleias

. que obtiveram nivel “Bom”, com 60,8 pts. Dentre os pontos positivos, a Tl destacou a

publicacdo de dados administrativos, a exemplo de licitacdes e despesas publicas, em

formato aberto, com documentacio explicativa dos dados e legiveis por maquina.
® EM PAUTA NO COGE
- Monitoramento de projetos estratégicos do Alece 2030
- Comités Técnicos Setoriais (Portaria DG n° 315/2023)
- Sistema de Controle de Margem Consignavel

- Modelo de Teletrabalho

- Laboratério de Inovacao da Alece

- Diagndstico e Modelo de Governanca de Tl da Alece

® ENTREGAS E RESULTADOS

- Alece participa da assinatura do Pacto por um Cearad Sem Fome

CEARA

- Lancamento do livro "A Integracdo do Sistema de Controle Interno SEM FOME

para o Fortalecimento da Governanca Publica”

- Projeto Governanca Interativa vence o Prémio ABEL 2023 na

‘5"0 ABELe EDICOES
fo ® ‘°

INESP

categoria “Qualificacdo de Educacio Legislativa”

Rede Estadual de
Controle Interno
da Gestdo Publica

- Controladoria da Alece eleita para a Coordenacdo Executiva da

RECIGP (biénio 2023-2024) CEARA
® EVENTOS E CAPACITACOES
‘5 anos de Rede Estadual ‘Férum sobre o Modelo de ‘Curso sobre o Novo ‘Oficinas sobre o
de Controle Interno da Capacidade de Auditoria Regimento Interno da Plano Plurianual

Gestao Publica (RECIGP) Interna (IA-CMY)’ Alece’ 2024-2027'

‘Seminario DSAS ‘Eventos e acdes do
cuidando do servidor’ Més do Meio Ambiente’

Com a pﬂ/ﬂum,,,

H?io%mm; S “O trabalho do COGE ¢ de fundamental importdncia, na medida em que

3 uﬁ . . P .

> retine relevantes gestores da Casa, aproximando os Orgdos e definindo
"' POLUIGAO estratégias para o aperfeicoamento continuo dos servicos desenvolvidos
pelo Parlamento Cearense. , ,
9sabhel Chaves Cavaleante (Assessora da Ouvidoria Parlamentar)

Comité de Gestao Estratégica (Coge):

Reunides Ordinarias 2023 | - Diretoria-Geral (coordenag&o); VIl - Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional;

=0 Il - Diretoria Legislativa; IX - Chefia de Gabinete da Presidéncia;
§e§3;iQ:|?e:ac%iz/201 B 222 06/fev 262 05/jun 302 02/out Il - Diretoria Administrativa e Financeira; X - Coordenadoria de Comunicag&o Legislativa;

Seminario do ©
AS cuidando do servide

232: 06/mar 272: 03/jul  312: 06/nov IV - Controladoria (secretaria executiva); XI - Secretaria Executiva da Mesa Diretora;

242: 03/abr 282:07/ago 322: 04/dez V - Procuradoria-Geral; XII - Comité de Resposabilidade Social;
coge@al.ce.gov.br 252: 08/mai 292: 04/set VI - Coordenadoria de Tecnologia da Informag&o; XIII - Escola Superior do Parlamento Cearense (Unipace);
VIl - Coordenadoria de Comunicagédo Social; XIV - Ouvidoria Parlamentar.



